
令和８年度  各種研修のご案内
各研修の詳細は、開催月の前々月に紙面とHPにてご案内いたします

新入職員研修(公益セミナー)
対象：新入職員

集合（札幌 / 旭川）4月

コミュニケーション
対象：新入職員 / 若手職員

オンライン5月

Z世代の育て方(公益セミナー)
対象：中堅職員 / 管理職

オンライン6月

分かりやすい資料の作り方(公益セミナー)
対象：若手職員 / 中堅職員

オンライン7月

業務改善・問題解決
対象：中堅職員

オンライン8月

広報誌づくり講座
対象：広報紙やHPを作成される職員

集合9月

新入職員フォローアップ(公益セミナー)
対象：新入職員

集合10月

コンプライアンス(公益セミナー)
対象：中堅職員/管理職

オンライン11月

タイムマネジメント
対象：新入職員 / 若手職員 / 中堅職員

オンライン12月

モチベーションアップ
対象：新入職員 / 若手職員 / 中堅職員

オンライン1月

ティーチング・コーチング(公益セミナー)
対象：中堅職員 / 管理職

オンライン2月

OJTの受け方(公益セミナー)
対象：新入職員 / 若手職員

オンライン3月

無　料

※研修テーマや開催時期は変更となる場合がございます




